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 ((عج) الله بقیٍ بیمارستان مًردی مطالعٍ) درماوی مراکس در ROSA ريش بٍ  (اسکه

3پَس ٍلی فیشٍص ،*2عْشاًی اثشاّین هیشصا هٌْبص ،1ثیگی ثْشام هْذی
 

 

 چکیذٌ

 هشثَط ػضلاًی اػىلتی اختلالات ایدبد ثبػث وِ اػت ػَاهلی اص یىی اسگًََهی آٍس صیبى ػَاهل :مقذمٍ

 ّبیغشاهت پشداخت وبس، اص ًبؿی ّبی غیجت اص ثبلائی ًؼجتب دسكذ ایدبد ثبػث ػبلیبًِ ٍ ؿَد هی وبس ثِ

 ایثش گشدد. هی تَلیذ ٍ ثْشٍسی وبّؾ ٍ وبسوٌبى ًبسضبیتی ػشاًدبم ٍ سٍاًی ٍ خؼوی ًبساحتی ای، ثیوِ

 ٍ وٌذ هی ؿٌبػبیی سا اًؼبى خلَكیبت ٍ ّب ظشفیت ٍ ّب تَاًوٌذی اسگًََهی ػلن  خغشات ایي سفغ

 وٌذ. هی تٌظین ٍ ػبصهبًذّی اًؼبى ثب هتٌبػت سا هحیظ ٍ وبسی ایؼتگبّْبی ٍ دػتگبّْب

 ؿیَع دسكذ تؼییي خْت همبلِ ایي دس اػت. ثَدُ همغؼی - تَكیفی ًَع اص هغبلؼِ ایي :بزرسی ريش

 اػتفبدُ ROSA سٍؽ اص سیؼه ػغح تؼییي ٍ ًَسدیه ًبهِ پشػؾ اص ػضلاًی -اػىلتی ّبی ًبساحتی

  آهبسی افضاس ًشم  تَػظ ّب دادُ آًْب ثٌذی خوغ ٍ  ّب لیؼت چه ٍ ّبفشم  تىویل  اص پغ .ؿذ

SPSS18 گشفت. لشاس تحلیل تدضیِ هَسد   

 دسكذ 7/60 ثشاثش ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ولی ؿیَع هیضاى آهذُ ثذػت ًتبیح اػبع ثش :َا یافتٍ

 (ثبؿذ هی اختلال دچبس ًبحیِ یه حذالل) وبسوٌبى ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى ثبؿذ.هی

 حذالل) ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ولی ؿیَع هیضاى .ثبؿذ هی دسكذ 8/91 ثشاثش گزؿتِ هبُ 12 دس

 ثبؿذ.هی دسكذ 82/0 ثشاثش گزؿتِ صسٍ 7 دس (ثبؿذ هی اختلال دچبس ًبحیِ یه

 وبسوٌبى دس ROSA ًوشُ اػتبًذاسد اًحشاف ٍ هیبًگیي آهذُ، دػت ثِ ًتبیح اػبع ثش :گیزی وتیجٍ

 آهَصؽ صهیٌِ دس اسگًََهیه هذاخلات ضشٍست هغبلؼِ ًتبیح اػبع ثش.ثبؿذ هی 26/1 ٍ 57/5 ثشاثش

  سد.دا لشاس اٍلَیت دس اسگًََهیه تدْیضات خشیذ ٍ وبسوٌبى

 

 ROSA ػضلاًی، – اػىلتی ًبساحتی ثیوبسػتبى، اسگًََهی، :َا کلیذياژٌ
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 ؿوبل تْشاى ٍاحذ ،اػلاهی آصاد داًـگبُ ،ذػیهٌْ ٍ فٌی داًـىذُ صیؼت، هحیظ هذیشیت گش1ٍُ

*
  ؿوبل تْشاى ٍاحذ ،اػلاهی آصاد داًـگبُ ،هٌْذػی ٍ فٌی داًـىذُ صیؼت، هحیظ هذیشیت گش2ٍُ

 (tehrani.mah@gmail.com هؼئَل: ًَیؼٌذُ)  
 الله)ػح( ثمیِ ثیوبسػتبى ای، حشفِ ثْذاؿت گشٍُ 3
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 مقذمٍ

 ػبلن اًؼبى وِ چشا .اػت اًؼبى ّش حك تشیي ثذیْی ػلاهتی،

 اًدبم وبهل ٍ هغلَة ًحَ ثِ سا خَد ّبی فؼبلیت تَاًؼت خَاّذ

 تَػؼِ ػَی ثِ ساّی وبس ًیشٍی ٍسی ثْشُ ٍ هْبست .دّذ

 .اػت ّب هلت آػبیؾ ٍ سفبُ سلبثت، لذست التلبدی، اختوبػی،

 هوىي غیش ٍسی ثْشُ ٍ هْبست ػبلن وبس ًیشٍی ٍخَد ثذٍى اهب

 .داسد ػَدهٌذ ثؼیبس ّبی دػتبٍسد وبس وِ ٍخَدی ثب .ثَد خَاّذ

 لبثل ؿغلی خغشات ثب ؿبغلاى صا دسكذ 50 تب 30تمشیجب اهب

 ٍ هْوتشیي اص یىی اًؼبًی ًیشٍی (.1) ّؼتٌذ سٍثشٍ تَخْی

 ثِ ػبصهبى ّش هحشوِ ًیشٍی ٍ ػبصهبًی ػشهبیِ تشیي اػبػی

 هبّیت ػلت ثِ ػلاهت ثخؾ دس وبس ًیشٍی ،(1) سٍدهی ؿوبس

 ّوچٌیي ٍ ثیوبساى اًَاع ثب هدبٍست ٍ خَد ؿغلی خبف

 ٍ ؿیویبیی ػوَم ٍاگیشداس، ّبییثیوبس دسهؼشم لشاسگیشی

 ٍ غیشیًَیضاى ٍ یًَیضاى ّبیاؿؼِ صا، ػشعبى هَاد ثیَلَطیىی،

 ٍ ّبثیوبسی ثِ اثتلا هؼشم دس ّوَاسُ اسگًََهیه، خغشات

 ثیوبسػتبى دس وبس ًیشٍی (.2) اػت ثَدُ خبف ؿغلی اختلالات

 خبهؼِ پـتیجبى ثیوبسػتبى، ٍالغ دس وٌذ، هی ایفب پشاّویتی ًمؾ

 خذهت سًٍذ دس وِ ایهؼئلِ ّش آهذى ٍخَد ِث ٍ آهذُ ؿوبس ثِ

 وٌذ، ایدبد اخلال آى دس ؿبغل افشاد فؼبلیت ٍ وبس یب سػبًی

 خبهؼِ پیـشفت دس ٍ وٌذ هی ووجَد ٍ ًمق دچبس سا خبهؼِ

 (.3) ثَد خَاّذ تأثیشگزاس

 داؿتي ثِ وبسوٌبى اص دسكذ 17 تمشیجب ػبلاًِ اًگلؼتبى دس 

 هتحذُ ایبلات دس .ثبؿٌذ هی  هـىَن ؿغلـبى ثِ هشثَط ثیوبسی

 هی ؿغل خغشات دچبس ثْذاؿتی ٍ پضؿىی وبسوٌبى اص ًفش 9000

 اص دسكذ 12 ًَیؼذهی Fujishiro ساثغِ ایي دس ،(4) ؿًَذ

 ؿغلی ّبی آػیت دچبس 2002 ػبل دس آهشیىب ثْذاؿتی وبسوٌبى

 ثیؾ دس وبس صهبى سفتي دػت اص ثبػث كذهبت گًَِ ایي اًذ، ؿذُ

-54 هؼبدل ای ّضیٌِ كشف ٍ ػبل دس وبسگش اص ًفش ّضاس 600 اص

 وبس ًیشٍی ٍسی ثْشُ وبّؾ ثبػث ًتیدِ دس ٍ دلاس هیلیبسد 45

 دس ؿغلی خغشات ثشاثش دس وبسوٌبى اص هحبفظت (.5) اػت ؿذُ

 اكل یه ػٌَاى ثِ ّوَاسُ 1919 ػبل اص  وبس الولی ثیي ػبصهبى

 ثِ خغشات ایي ٍلَع اص یپیـگیش ٍ اػت ثَدُ هغشح ولیذی

 هحیظ دس ایوٌی الذاهبت ساػتب ّویي دس (6) اػت ضشٍسی ؿذت

 ؿبهل وِ ایوٌی هٌْذػی ّبی خٌجِ سٍی ثش ػوذتبً وبسی ّبی

 ٍ ؿٌبػبیی ساػتبی دس ػلوی ّبی تىٌیه ٍ هؼیبسّب اكَل،

 لبثل ػغح یه ثِ آًْب ثِ هشثَط سیؼه سػبًذى ٍ خغشات وٌتشل

 هی ًـبى ّب پیـیٌِ ثشسػی (.7) اػت هتوشوض ثبؿذ هی لجَل

 اوثش وبسثشاى وبسی ّبی ایؼتگبُ دس ROSA  ًوشُ هیبًگیي دّذ

 اوثش ٍ ثبؿذ هی هذاخلِ اًدبم ضشٍست سًح دس ٍ ثبلا تحمیمبت

 – اػىلتی اختلالات ثِ اثتلا اص ثبلایی ؿیَع هیضاى داسای وبسثشاى

 بهپیَتشو ثب وبس دس پَػچشكحیح اتخبر ػذم ٍ ثبؿٌذ هی ػضلاًی

 داؿتِ وبسثشاى ثشای اسگًََهیىی ًظش اص ثبلایی سیؼه تَاًذ هی

 (.8) ثبؿذ

 عجمِ دس آهذ وبس اثضاسی   ROSA سیؼه اسصیبثی سٍؽ 

 اختبلات ثشٍص دس گزاس تبثیش ػَاهل ؿٌبػبیی ٍ سیؼه ػغح ثٌذی

 هٌبثغ دس خؼتدَ ثبؿذ هی ادسی وبسوٌبى دس ػضلاًی – اػىلتی

 اختلالات ؿیَع هیضاى وِ داد ًـبى ؿذُ اًدبم تحمیمبت ٍ ػلوی

 ROSA سٍؽ ثِ اسگًََهیىی سیؼه هیضاى ثب ػضلاًی – اػىلتی

 آهَصؽ ّوچٌیي ٍ داسد ٍخَد هؼتمیوی ٍ داسیهؼٌ استجبط

 سیؼه ػذد وبّؾ دس ثؼضایی ًمؾ وبهپیَتش وبسثشاى

 (.9) داسد اسگًََهیىی

 بزرسی ريش

 هشاحل .ػتا ثَدُ همغؼی – تَكیفی ًَع اص هغبلؼِ ایي

 پشػؾ اص .اػت ثَدُ اكلی ثخؾ ػِ ؿبهل سٍؽ ایي دس اسصیبثی

 .. ٍ ٍصى ٍ لذ ػي، لجیل اص ّبیی ؿبخق اثتذا دهَگشافیه ًبهِ

 تؼییي ثشای ًَسدیه پشػـٌبهِ اص ػپغ گشدیذ. اػتخشاج

 وِ گشدیذ اػتفبدُ ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى

 ًبساحتی  ٍ دسد احؼبع ؿذت ٍ ٍخَد خلَف دس اعلاػبتی

 هچ آسًح، ؿبًِ، گشدى، ّبی اًذام دس سا (گزؿتِ هبُ 12 عی)

 یب یىی ،پـت تحتبًی لؼوت پـت، فَلبًی لؼوت  ّب، دػت

 ثشسػی سا پب هچ دٍ ّش یب یىی ،صاًَ دٍ ّش یب یىی ،ساى دٍ ّش

 ػغح تؼییي خْت آخش هشحلِ دس .اػت ؿذُ اػتفبدُ وٌذ هی

 سٍػب اسصیبثی سٍؽ ًیػضلا - اػىلتی اختلالات سیؼه
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(ROSA) ُهـخق ٍ ثخؾ ّش تىویل اص پغػ  ؿذ. اػتفبد 

 ٍ ًوبیـگش كفحِ كٌذلی، ّبی ثخؾ دس اهتیبصّب ًوَدى

 ًْبیی اهتیبص ،خذاٍل دس ولیذ كفحِ ٍ ٍاسُ هَؽ اهتیبص تلفي،

 اسصیبثی هغبلؼِ ایي دس اكلی ّذف  (.10) ؿذ هـخق سٍػب

 پبساولیٌیه ّبیثخؾ وبسوٌبى دس اسگًََهی هخبعشات سیؼه

 ،اصهبیـگبُ ّبی ثخؾ) ثَد )ػح( الاػظن الله ثمیِ ثیوبسػتبى

 ٍ ػشؿوبسی كَست ِث) اػىي تی ػی ٍ سادیَلَطی ،پبتَلَطی

 سایبًِ اص وِ وبسی ّبی ایؼتگبُ د،افشا ثب هلبحجِ ٍ ای هـبّذُ

  ىآ دس سٍص دس ػبػت یه للحذا ٍ وشدًذهی اػتفبدُ

 كَست ِث چِ ٍ هذاٍم كَست ِث چِ (داؿتٌذ فؼبلیت ایؼتگبُ

  سا ایؼتگبُ 61 خوؼب وِ ؿذًذ هـخق ٍ ؿٌبػبیی) غغمهٌ

 .ؿذ ؿبهل

 ROSA ريش در ارسیابی مًرد فاکتًرَای

  صىذلی – A بخص

 استفبع، هَلؼیت) كٌذلی (ًـیوٌگبُ) وفی ػوك ٍ استفبع-1 

 (هیض صیش دس وبفی فضبی ًـیوٌگبُ، ػوك

 ٍضؼیت) ًـؼتي عَل دس پـت ٍضؼیت ٍ دػتگیشُ-2 

 (ثبصٍ ٍضؼیت پـت،

 ًوشُ یه كٌذلی استفبع /ػوك ٍ ثبصٍ /پـت ًوشات تشویت-3

  ًوشُ ثؼلاٍُ ًْبیی ًوشُ ایي .آٍسد هی دػت ِث سا ًْبیی

  هـخق سا كٌذلی ثِ هشثَط ًوشُ (Duration) صهبى هذت

 (.11) وٌذ هی
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 وطسته طًل در پطت يضعیت ي یزٌدستگ

 ٍخَد ّبییحبلت ّن ایٌدب دس .ثگیشیذ ًظش دس سا فشد پَػچش

  ًوشات .وٌٌذ هی اضبفِ ًوشات ول ثِ ًوشُ یه وِ داسًذ

  هـخق خذٍل ثبلای افمی ػتَى دس ثبصٍ ٍ پـت ثِ هشثَط

 ؿًَذ. هی
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 استفبع ٍ ػوك ٍ افمی ػتَى دس ثبصٍ / پـت ًوشات تشویت اص

 ًوشُ ایي .آیذ هی دػت ثِ اهتیبص یه ػوَدی، ػتَى دس كٌذلی

 هی هـخق سا كٌذلی ثِ هشثَعِ ًوشُ صهبى هذت ًوشُ ثؼلاٍُ

 صهبًی هذتDuration یب صهبى هذت ًوشُ هحبػجِ ثشای وٌذ.

 ًظش دس سا ًـیٌذ هی كٌذلی ایي سٍی سٍص عَل دس  وبسوٌبى وِ

 (.12) نگیشی هی

 ووتش یب ٍ هتَالی عَس ثِ سٍص عَل دس ػبػت یه اص ووتش -

 .یه هٌفی ًوشُ :یىٌَاخت عَس ثِ دلیمِ 30 اص

 ثیي یب ٍ هتَالی عَس ثِ سٍص عَل دس ػبػت 4 تب 1 ثیي -

 .كفش ًوشُ :یىٌَاخت عَس ثِ ػبػت یه تب دلیمِ 30

 اص ثیـتش یب ٍ هتَالی عَس ثِ سٍص عَل دس ػبػت 4 اص ثیؾ -

 .یه هثجت ًوشُ :یىٌَاخت عَس ثِ تػبػ یه

 هحبػجِ ٌّگبم آیٌذُ، دس تب هیذاسین ًگِ سا كٌذلی ًوشُ -

 .وٌین هی اػتفبدُ آى اص وبس، دفتش ثِ هشثَط ًوشُ

 تلفه ي ماویتًر B– بخص

 ًظش دس هبًیتَس ثب فشد وبس صهبى ثِ هشثَط پَػچشّبی -

 .ؿَد هی گشفتِ

 ؿَد هی فتِگش ًظش دس ًیض تلفي ثب وبس ثِ هشثَط پَػچش -

 B لؼوت ًوشُ ػٌَاى ثِ سا ثخؾ ایي اص حبكل ًْبیی ًوشُ

 (.13) داسین هی ًگِ ROSA سٍؽ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 7 ؿىل

 

 اسگًََهی سیؼه ؿیَع ROSA ًبهِ پشػؾ اػبع ثش

 سیؼه ٍضؼیت ٍ اػت ؿذُ اسصیبثی ٍ هحبػجِ وبسوٌبى

 دس) ٍ ((5 تب 3 ًوشُ) ّـذاس ٍضؼیت دس) حبلت دٍ دس اسگًََهی

-15) اػت ؿذُ ثشسػی ((10 تب 5 ًوشُ) الذام ضشٍست ؼیتٍض

 ثب وبسوٌبى شافیهدهَگ هتغیشّبی ثیي استجبط ثشسػی دس (.14

 سیؼه ٍضؼیت ثب استجبط ٍ ػضلاًی – اػىلتی اختلالات ؿیَع

 (Chi-Square Test) دٍ - وبی آصهَى اص وبسوٌبى، اسگًََهی

 ٍ ًیػضلا – اػىلتی اختلالات ؿیَع .اػت ؿذُ اػتفبدُ

 خٌؼی، ػٌی، ّبی گشٍُ دس وبسوٌبى اسگًََهی سیؼه ٍضؼیت

 ؿذُ ؿذُ اسصیبثی ٍ هحبػجِ ... ٍ تبّل ٍضؼیت تحلیلاتی،

 ثب وبسوٌبى اسگًََهی سیؼه ٍضؼیت استجبط ّوچٌیي .اػت

 سٍص 7 دس ٍ گزؿتِ هبُ 12 دس ػضلاًی-اػىلتی اختلالات ؿیَع

 دس (.16) اػت ؿذُ اسصیبثی دٍ - وبی آصهَى ثب ًیض گزؿتِ

 ًوًَِ حدن ثَدى پبییي دلیل ِث دٍ، - وبی آصهَى اص اػتفبدُ

 هبًٌذ (Exact Test) دلیك ّبی آصهَى سٍؽ اص اػتفبدُ، هَسد

 ؿذُ اػتفبدُ (Fisher’s Exact Test) فیـش دلیك آصهَى

 .گشدد اػتخشاج ّب آصهَى اص هؼتجشی ًتبیح تب اػت

 َا تٍیاف

 - اػىلتی اختلالات ولی عؿیَ هیضاى هغبلؼِ ًتبیح اػبع ثش

 هبُ 12 دس (ثبؿذ هی اختلال دچبس ًبحیِ یه حذالل) ػضلاًی

 دػت ِث ًتبیح اػبع ثش .ثبؿذ هی دسكذ 8/91 ثشاثش گزؿتِ

 حذالل) ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ولی ؿیَع هیضاى آهذُ،
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     مُذی بُزام بیگی ي َمکاران    ..پاراکلیىیکی َای بخص  در ارگًوًمیکی ریسک ارسیابی

 938 9397تابستان  | ديمضمارٌ  | ديمسال  |مت سلا ءت کار ي ارتقاضبُذا

 0/82 ثشاثش گزؿتِ سٍص 7 دس (ثبؿذ هی اختلال دچبس ًبحیِ یه

 ًبحیِ دس گزؿتِ، سٍص 7 دس اختلالات عؿیَ .ثبؿذ هی دسكذ

 دس دسكذ، 4/34 ثشاثش ؿبًِ ًبحیِ دس دسكذ، 2/49 ثشاثش گشدى

 دسكذ 2/26 ٍ دسكذ 6/6 ثشاثش تشتیت ِث دػت هچ ٍ آسًح ًبحیِ

 فَلبًی لؼوت دس گزؿتِ سٍص 7 اختلالات ؿیَع .ثبؿذ هی

 دس دسكذ، 7/55 ثشاثش ووش ًبحیِ دس دسكذ، 1/36 ثشاثش پـت

 ًبحیِ دس ٍ دسكذ 3/44 ثشاثش صاًَّب دس ،2/26 ثشاثش ساى ٍ ثبػي

 اختلالات ولی ؿیَع هیضاى .اػت ثَدُ دسكذ 1/13 ثشاثش پب هچ

 اختلالات ؿیَع .ثبؿذهی دسكذ 7/60 ثشاثش ػضلاًی - اػىلتی

 1/13 ثشاثش ؿبًِ ًبحیِ دس دسكذ، 1/31 ثشاثش گشدى ًبحیِ دس

 ٍ دسكذ 3/3 ثشاثش شتیتت ِث دػت هچ ٍ آسًح ًبحیِ دس دسكذ،

 دس اػتشاحت ثِ هٌتح اختلالات ؿیَع .ثبؿذ هی دسكذ 1/13

 لؼوت دس گزؿتِ هبُ 12 عی فؼبلیت ٍ وبس تشن یب هٌضل

 1/36 ثشاثش ووش ًبحیِ دس دسكذ، 1/13 ثشاثش پـت فَلبًی

 ٍ دسكذ 5/29 ثشاثش صاًَّب دس ،8/9 ثشاثش ساى ٍ ثبػي دس دسكذ،

  .اػت ثَدُ دسكذ 6/6 ثشاثش پب هچ ًبحیِ دس

 بحث

 هیضاى وِ ثَدُ صًبى اص ثیـتش هشداى تؼذاد هغبلؼِ ایي دس

 ٍ دسكذ 2/96 ّب خبًن دس ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع

 استجبط دٍ وبی آصهَى اًدبم اص ثؼذ .ثَد دسكذ 6/88 آلبیبى دس

 ؿیَع هیضاى ٍ خٌغ دهَگشافیه هـخلبت ثیي داسی هؼٌی

-P ;38/0) ًـذ هـبّذُ ّب آى لاًیػض ٍ اػىلتی اختلالات

value.) ػي ثب افشاد تؼذاد ًیض ثشسػی هَسد افشاد ػي هَسد دس 

 اختلالات ؿیَع هیضاى وِ ثَد ثمیِ اص ثیـتش ػبل 45-35

 7/95 ثشاثش ػبل 25-35 ػي ثب افشاد دس ػضلاًی ٍ اػىلتی

 استجبط ًیض لؼوت ایي دس .ثَد ثیـتش ػٌیي ػبیش اص ٍ دسكذ

 ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى ثب داسی هؼٌی

 هشثَط وِ ثؼذی لؼوت دس (.P-value ;83/0) ًگشدیذ هـبّذُ

 دیپلن فَق تحلیلات ثب افشاد تؼذاد ثبؿذ، هی افشاد تحلیلات ثِ

 اًدبم اص ثؼذ .ثَد تحلیلی ّبی سدُ ػبیش اص ثیـتش دسكذ 9/45

 هیضاى ووتشیي وِ ؿذ هـخق لؼوت ایي دس دٍ وبی آصهَى

 دسكذ 7/85 ثب دیپلن فَق تحلیلات ثب افشاد ثِ هشثَط ؿیَع

 هیضاى ثب داسی هؼٌی استجبط دٍ وبی آصهَى ثب ثؼذ الجتِ .ثبؿذهی

-P ;43/0) ًـذ یبفت ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع

value.) هتبّلیي هغبلؼِ، هَسد افشاد تبّل ٍضؼیت ثب استجبط دس 

 وِ ثَدًذ دادُ اختلبف دخَ ثِ سا دسكذ ثبلاتشیي دسكذ 82 ثب

 92 گشٍُ ایي دس ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى

 ٍ هَسد ایي ثیي داسی هؼٌی استجبط اهب .آهذ دػت ِث دسكذ

 ;1) ًـذ یبفت افشاد ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى

P-value.) خبسج فؼبلیت ٍضؼیت ثِ هشثَط وِ ثؼذی آیتن دس 

 هغبلؼِ هَسد افشاد دسكذ 7/78 ؿَد، هی اداسی وبس هحیظ اص

 ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى .ًذاسًذ سا فؼبلیت ایي

 داؿتٌذ اداسی وبس هحیظ اص خبسج فؼبلیت وِ وبسوٌبًی دس دس

 ًذاؿتٌذ اداسُ اص خبسج فؼبلیت وِ وبسوٌبًی دس ٍ دسكذ 100

 ٌیهؼ استجبط دٍ وبی آصهَى اػبع ثش اهب .ثَد دسكذ 6/89 ثشاثش

 ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى ٍ هَسد ایي ثیي داسی

 افشاد فؼبلیت ًَع هـخلِ دس (.P-value ;57/0) ًـذ دیذُ

 ًـؼتِ كَست ِث فؼبلیت ّن افشاد دسكذ 5/88 ثشسػی، هَسد

 ٍ اػىلتی اختلال ؿیَع دسكذ 7/90 ثب ایؼتبدُ ّن ٍ داؿتٌذ

 هیضاى ثیي سیدا هؼٌی استجبط ّیچ دیگش عشفی اص .ػضلاًی

 پیذا وبسوٌبى فؼبلیت ًَع ٍ ػضلاًی اػىلتی اختلالات ؿیَع

  (.P-value ;1) ًـذ

 ّب آى 5/70 وبسوٌبى، ٍسصؿی فؼبلیت ٍضؼیت هَسد دس

 اختلالات ؿیَع هیضاى وِ ًذاؿتٌذ ٍسصؿی فؼبلیت ّیچگًَِ

 اص ثؼذ عشفی اص .ثَد دسكذ 3/95 آًْب دس ػضلاًی ٍ اػىلتی

 ؿبخق ایي ثیي داسی هؼٌی استجبط ّیچ دٍ وبی آصهَى

 یبفت ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى ٍ دهَگشافیه

 افشاد سٍصاًِ وبسی ػبػت هیضاى ًظش اص (.P-value ;15/0) ًـذ

 سا سٍص دس ػبػت 8 اص ثیـتش ایـبى دسكذ 4/75 ًیض هغبلؼِ هَسد

 آًْب دس ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى ٍ هیىشدًذ وبس

 هیضاى ٍ آیتن ایي ثیي داسی هؼٌی استجبط اهب .ثَد دسكذ 1/89

 (.P-value ;32/0) ًـذ یبفت ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلال ؿیَع

 9/68 ثشسػی، هَسد وبسوٌبى ثیي دس BMI ؿبخق ثشسسػی دس

 اػىلتی اختلال ؿیَع دسكذ وِ داؿتٌذ ٍصى اضبفِ افشاد دسكذ
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 دسكذ 100 چبق افشاد دس ٍ دسكذ 5/90 ّب آى دس ػضلاًی ٍ

 استجبط ّیچ وِ ؿذ هـخق دٍ وبی آصهَى اًدبم اص ثؼذ .ثَد

 ٍ اػىلتی اختلال ؿیَع هیضاى ٍ BMI ؿبخق ثیي داسی هؼٌی

 اص ًیض آخش دس (.P-value ;83/0) ًذاسد ٍخَد ّب آى دس ػضلاًی

 هشثَط تؼذاد ثیـتشیي ثشسػی هَسد وبسوٌبى خذهت هحل ًظش

 ؿیَع دسكذ وِ ثَد سكذد 41 ثب آصهبیـگبُ وبسوٌبى ثِ

 دس ٍ دسكذ 88/0 ایـبى دس ػضلاًی ٍ اػىلتی اختلالات

 ٍ پبتَلَطی وبسوٌبى دس ٍ دسكذ 8/81 اػىي تی ػی وبسوٌبى

 وِ دٍ وبی آصهَى ثِ تَخِ ثب هٌتْب .ثَد كذدس 100 سادیَلَطی

 ؿبخق ایي ثیي داسی هؼٌی استجبط ّیچگًَِ آهذ، ػول ِث

 ًـذ دیذُ ػضلاًی ٍ اػىلتی لالاخت ؿیَع هیضاى ٍ دهَگشافیه

(25/0; P-value.) 

 ّوىبساًؾ ٍ آثبدی حؼیي ثبلش تَػظ وِ هغبلؼبتی هغبثك

 گشفت، اًدبم ًَسدیه ٍ ROSA سٍؽ ثب اداسی وبسوٌبى سٍی ثش

 دهَگشافیه هـخلبت ٍ ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ػلائن ثیي

 استجبط افشاد BMI ٍ هَاخِْ صهبى هذت وبسی، ػبثمِ ػي،

 ،ّفتِ عَل دس وبسی ػبػبت ثیي ٍلی ثَد. حبون داسی ؼٌیه

 هـبّذُ داسی هؼٌی ساثغِ دخبًیبت اػتؼوبل ٍ تحلیلات ػغح

 هغبلؼِ دس (.17) ثبؿذ هی هب پظٍّؾ ًتبیح یذهَ وِ ًـذ

 آصهبیـگبُ پشػٌل سٍی ثش ّوىبساًؾ ٍ فلىی تَػظ وِ دیگشی

 دس سدد ثیي داسی هؼٌی استجبط ؿذ، اًدبم وبؿبى عجی تـخیق

 داسی هؼٌی تفبٍت ًـذ. دیذُ ػيثب ىثذ ًـَاحی اص ّیچىذام

 ًـذ. دیـذُ ّـب اًـذام توـبم دس دسد ًظـش اص ّن هـشد ٍ صى ثیي

 تفـبٍت داد ًــبى ّوچٌـیي آهـبسی ّبی آصهَى ًتبیح 

 ٍ ٍصى ًظش اص ػضلاًی اػىلتی اختلالات فشاٍاًی دس داسی هؼٌی

 اًذام دس تٌْب وـبس ػبثمِ ظشً اص ٍ ًذاسد ٍخَد ثذى تَدُ ؿبخق

 ػبثمِ ثب افشاد دس ًـبساحتی ٍ دسد فشاٍاًی ػبػذ ٍ ؿبًِ پب، ّبی

 ػــبثمِ ثــب افــشاد اص داسی هؼٌی عَس ثِ ػبل دُ اص ووتش وبس

 داد ًـبى هغبلؼِ اػــت. ثیـــتش ػــبل دُ اص ثیـــتش وــبس

 ػبیش اص گشدى ًبحیـِ دس ػضلاًی - اػىلتی اخـتلالات ؿـیَع

 هغبلؼبت اوثش ًتبیح ثـب ًیـض یبفتـِ ایـي وِ اػت ثیـتش ّب اًذام

 (.18) ثَد تبئیذ هَسد ًیض هب هغبلؼِ دس ٍ داسد ّوخـَاًی لجلـی

 سٍی ثش ّوىبساًؾ ٍ آثبدی حؼیي ثبلشی تَػظ وِ پظٍّـی دس

 گشفت، اًدبم ًَسدیه ٍ ROSA سٍؽ ثب اداسی وبسوٌبى

 دس دسكذ( 6/46) هغبلؼِ سدهَ افشاد اص ًفش 81 وِ ؿذ هـخق

 لشاس ای(هذاخلِ الذاهبت اًدبم )ضشٍست سیؼه دٍم ػغح

 ٍ اػىلتی اختلالات یداسا ًیض دسكذ( 2/32) ًفش 56 ٍ داؿتٌذ

 .(18) داسد ّوخَاًی هغبلؼِ ایي ًتبیح ثب وِ اًذ ػضلاًی

 هَسد دس ّوىبساًؾ ٍ حجیجی تَػظ وِ ٍّـیظپ ّوچٌیي

 اداسی وبسوٌبى دس ػضلاًی - لتیاػى اختلالات ٍ ثذًی ٍضؼیت

 ROSA سٍؽ اص حبكل ًتبیح دادًذ، اًدبم اكفْبى گبص ؿشوت

 دسكذ 43 وِ داد ًـبى اػت اداسی وبسی ٍضؼیت ثِ هشثَط وِ

 ػغح داسای دسكذ 57 ٍ ثبلا سیؼه ػغح داسای اداسی وبسوٌبى

 ROSA سٍؽ دس سیؼه ػغح ثبلاتشیي ٍ ثَدًذ ایوي سیؼه

 هب هغبلؼبت ثب ٍضؼیت ایي وِ ثَد پزیشؽ ثخؾ ثِ هشثَط

 (.19) داسد هغبثمت

 ثش ّوىبساًؾ ٍ پی ثٌذ هحؼٌی تَػظ وِ دیگشی هغبلؼِ دس

 ووش ؿیَع هیضاى وِ ؿذ هـخق گشفت اًدبم پشػتبساى سٍی

 دسكذ 6/59 ثیوبسػتبى پشػتبساى دس گزؿتِ هبُ 12 عی دسد

 ؿْیذ ثیوبسػتبى دس ًیض ّوىبساًؾ ٍ ثْشاهی ّوچٌیي ثَد.

 هغبلؼِ پشػتبساى اص ًفش  60 سٍی ثش 83 ػبل دس وبؿبى ـتیثْ

 داسای ّبآى دسكذ 3/68 وِ ؿذًذ هتَخِ ٍ دادًذ اًدبم ای

 .(20) ثَدًذ ووش ًبحیِ دس ػضلاًی ٍ اػىلتی هـىلات

 گیزی وتیجٍ

 اػتبًذاسد اًحشاف ٍ هیبًگیي آهذُ، دػت ثِ ًتبیح اػبع ثش

 ًفش 26 .ثبؿذ هی 26/1 ٍ 57/5 ثشاثش وبسوٌبى دس ROSA ًوشُ

 ٍضؼیت دس سیؼه ٍضؼیت لحبػ اص (دسكذ 6/42) وبسوٌبى اص

 لشاس الذام ضشٍست ٍضؼیت دس (دسكذ 4/57) ًفش 35 ٍ ّـذاس

 2/96 ثشاثش صًبى دس ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ؿیَع .داسًذ

 دس ؿیَع هیضاى .ثبؿذ هی دسكذ 6/88 ثشاثش هشداى دس ٍ دسكذ

 ثشاثش ػبل 35-45 ػٌیي دس ،7/95 ثشاثش ػبل 25-35 ػٌیي

 هی دسكذ 3/92ثجشاثش ػبل 55 تب 45 ػٌیي دس ٍ دسكذ 0/88

 گشٍُ دس تحلیلات حؼت ثش ؿیَع هیضاى ثیـتشیي .ثبؿذ

 ووتشیي ٍ ؿیَع دسكذ 100 ثب لیؼبًغ فَق ٍ دیپلن تحلیلات
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 .ثبؿذ هی دسكذ 7/85 ثب دیپلن فَق تحلیلات ثِ هشثَط ؿیَع

 ثشاثش هتبّلیي دس ٍ دسكذ 9/90 دیيهدش دس اختلالات ؿیَع

 وبس اص خبسج فؼبلیت وِ وبسوٌبًی دس .ثبؿذ هی دسكذ 0/92

 100 ػضلاًی - اػىلتی اختلالات ؿیَع هیضاى داؿتٌذ اداسی

 6/89 ثشاثش ًذاؿتٌذ اداسُ اص خبسج فؼبلیت وِ وبسوٌبًی ٍ دسكذ

 هیضاى داؿتٌذ، ٍسصؿی فؼبلیت وِ وبسوٌبًی دس .ثَد دسكذ

 ثشاثش ػبیشیي دس ٍ دسكذ 3/83 ثشاثش اػىلتی ختلالاتا ؿیَع

 ؿیَع هیضاى ًشهبل ٍصى ثب وبسوٌبى دس :BMI .ثَد دسكذ 3/95

 ٍصًی ثیؾ ٍضؼیت ثب وبسوٌبى دس دسكذ، 90 ثشاثش اختلالات

 اختلالات ؿیَع چبق وبسوٌبى دس ٍ 5/90 ثشاثش ؿیَع هیضاى

 .ثبؿذ هی دسكذ 100 ثشاثش

 تطکز ي تقذیز

 دس ّوىبسی دلیل ثِ ا.. ثمیِ ثیوبسػتبى پشػٌل ٍ ىوبسوٌب اص

 ؿَد. هی تـىش ٍ تمذیش ّب پشػـٌبهِ تىویل

 وًیسىذگان مطارکت

 ط.م.م پظٍّؾ: عشاحی

 ة.م دادُ: آٍسی خوغ

 م.ة .ٍ،ف م.م.ط، دادُ: تحلیل

 .ةم اكلاح: ٍ ًگبسؽ

 مىافع تضاد

 ًذاسد. ٍخَد هٌبفؼی تضبد ّیچگًَِ هغبلؼِ ایي دس
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Evaluation of Ergonomic Risk in Para Clinical Sections (Laboratory-Pathology-

Radiology and CT scan) by ROSA Method in Treatment Centers (A Case Study of 

Baqiyatollah Hospital) 

Mahdi BAHRAMBEIGI
1
, Mahnaz MIRZA EBRAHIM TEHRANI

2*
, Firouz VALIPOUR

3
 

Abstract 

Introduction: The harmful ergonomic factors cause work-related 

musculoskeletal disorders. They annually cause a relatively high percentage 

of work-related absences, insurance indemnities, physical and mental 

discomfort, and ultimately workers' dissatisfaction and reduced productivity 

and production. To address these risks, ergonomics identifies human 

capabilities and capacities; moreover, it organizes and adjusts the devices and 

workstations and the environment appropriate for human beings  

Methods: This study was descriptive-cross sectional. In this study, Nordic 

questionnaire was used to determine the prevalence of musculoskeletal 

discomfort and ROSA method was utilized to determine the risk level. After 

completing the forms and checklists, the data were analyzed by SPSS18 

software.  Results: Based on the results of the study, the overall prevalence 

of musculoskeletal disorders was 60.7%. The prevalence of musculoskeletal 

disorders over the past 12 months (at least one impaired area) was 91.8%. 

The overall prevalence of musculoskeletal disorders (at least one impaired 

area) in the last 7 days was 0.82%. 

Conclusion: Based on the results, the mean and standard deviation of ROSA 

score in the staff was 5.57 and 1.26. According to the results of the study, the 

necessity of ergonomic interventions in personnel training and the purchase 

of ergonomic equipment are prioritized. 
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